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FORMULARIO VI - AUTORIZACION
SUBVENCION A LAS UNIDADES DE APOYO A LA ACTIVIDAD PROFESIONAL DEL PROGRAMA DE INCLUSION LABORAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL MERCADO DE TRABAJO PROTEGIDO

1. Persona/as que autorizan (o ratifican, en caso de representacién mancomunada, en cuyo caso habra de indicarse los datos del resto de

representantes mancomunados:

D./D2 con NIF/NIE
en calidad de , actuando en nombre y representacion legal de con NIF N2
D./D2 con NIF/NIE
en calidad de , actuando en nombre y representacion legal de con NIF N2
D./D2 con NIF/NIE
en calidad de , actuando en nombre y representacion legal de con NIF N2

2. Persona autorizada

O SI ES PERSONA FiSICA

D./D2 con NIF/NIE
Teléfono , Correo electrénico

O SI ES PERSONA JURIDICA
D./D2 con NIF/NIE
en calidad de , actuando en nombre y representacion legal de con NIF N2

DECLARA RESPONSABLEMENTE, que tiene poder suficiente de representacion a estos efectos, que dispone de documentacion que asi lo acredita y
que la pondra a disposicion de la Administracién cuando le sea requerida. Asimismo, declara responsablemente que la entidad a la que representa
puede actuar en representacion de otras personas ante las Administraciones Publicas por estar previsto en sus Estatutos, de acuerdo con el articulo
5delaley39/2015, de 1 de octubre.

Teléfono , Correo electrénico

3. Tramites y/o gestiones que se autorizan en relacién con el Programa de inclusién laboral de personas con discapacidad en el mercado de
trabajo protegido.

|:| Presentacion de la solicitud y de la documentacién que la acompaiia en la fase del procedimiento en que sea exigible, segin la normativa
aplicable.

DRecepcién electrénica de las notificaciones que se deriven de los tramites y actuaciones relativos a la solicitud y, en su caso, las correspondientes
a la fase de concesidn, liquidacion, justificacion, pérdida de derecho al cobro o reintegro, en cumplimiento de las obligaciones establecidas en la
resolucién de concesidn y en las normas aplicables a la subvencidn concedida. Las notificaciones se practicaran a la persona autorizada en tanto
en cuanto no se comunique por el interesado (o su representante) la revocacidon de esta autorizacién o, en su caso, cambio de la persona
autorizada.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, firmo el presente documento

En ,a 08dejulio de 2025

FIRMA(S) AUTORIZANTE/S (Electrénica) FIRMA AUTORIZADO (Electrénica)

Los datos personales recogidos en este formulario seran tratados de conformidad con el nuevo Reglamento Europeo (UE) 2016/679 de Proteccién de
Datos. La informacidn relativa a los destinatarios de los datos, la finalidad y las medidas de seguridad, asi como cualquier informacion adicional relativa a
la proteccién de sus datos personales podra consultarla en el siguiente enlace www.comunidad.madrid/protecciondedatos. Ante el responsable del
tratamiento podra ejercer, entre otros, sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion y limitaciéon de tratamiento.

Modelo: 2572646



Informacion sobre Proteccidn de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos

- Responsable: CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO, D. G. DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO

- Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros

- Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondedatos.ehe@madrid.org

2. ¢En qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?
- SUBVENCIONES - CEEM

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccidon de Datos Personales (RGPD), sus datos seran
tratados para las siguientes finalidades:

- Gestion de la concesion de subvenciones para el fomento de la integracion laboral de personas con discapacidad en centros especiales
de empleo. Subvenciones a Unidades de Apoyo en CEE

3. ¢Cudl es la legitimacion en la cual se basa la licitud del tratamiento?

Ley 13/1982, de 7 de abril, reguladora del empleo selectivo y las medidas de fomento del empleo de trabajadors minusvalidos. Bases
Reguladoras: Orden 16714/2014, de 11 de septiembre, de la Consejeria de Empleo, Turismo y Cultura, por la que se regula el
procedimiento de concesion de las subvenciones para el fomento de la integracion laboral de personas con discapacidad en Centros
Especiales de Empleo y se establece la convocatoria para el afio 2014 (BOCM n° 225, de 22 de septiembre).

RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes
publicos conferidos al responsable del tratamiento.

4. ;Como ejercer sus derechos? ¢ Cudles son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de
sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision
individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de perfiles.

Seguln la Ley 39/2015, el RGPD y la Ley Organica 3/2018, puede ejercer sus derechos por Registro Electrénico o Registro Presencial o
en los lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, preferentemente mediante el formulario de solicitud "Ejercicio de
derechos en materia de proteccion de datos personales".

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos juridicos o
relevantes.

No se realizan.

6. ¢ Por cuénto tiempo conservaremos sus datos personales?
Los datos personales proporcionados se conservaran por el siguiente periodo:
Periodo determinado

Los datos se mantendran durante el tiempo que es necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las
posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos.

7. ¢A qué destinatarios se comunicaran sus datos?
OTRAS ENTIDADES U ORGANISMOS AUTONOMICOS O ESTATALES

8. Derecho aretirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin
que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.


www.comunidad.madrid/centros
https://gestiona7.madrid.org/ereg_virtual_presenta/run/j/InicioDistribuidor.icm
https://www.comunidad.madrid/servicios/informacion-atencion-ciudadano/red-oficinas-comunidad-madrid
https://gestionesytramites.madrid.org/cs/Satellite?cid=1354786662101&c=CM_ConvocaPrestac_FA&noMostrarML=true&pageid=1142687560411&pagename=ServiciosAE/CM_ConvocaPrestac_FA/PSAE_fichaConvocaPrestac&vest=1142687560411
https://gestionesytramites.madrid.org/cs/Satellite?cid=1354786662101&c=CM_ConvocaPrestac_FA&noMostrarML=true&pageid=1142687560411&pagename=ServiciosAE/CM_ConvocaPrestac_FA/PSAE_fichaConvocaPrestac&vest=1142687560411

9. Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos https://www.aepd.es si no estd conforme
con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

10. Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos especialmente protegidos, Datos de caracter identificativo

11. Fuente de la que procedan los datos.

Interesado y Terceros

12. Informacion adicional.

Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacién y de la normativa aplicable en materia de proteccion de datos en
la web de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos https://www.aepd.es, asi como la informacién sobre el Registro de Actividades de
Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente enlace: www.comunidad.madrid/protecciondedatos.



https://www.aepd.es/
https://www.aepd.es/
www.comunidad.madrid/protecciondedatos

	TLRGPD: Los datos personales recogidos en este formulario serán tratados de conformidad con el nuevo Reglamento Europeo (UE) 2016/679 de Protección de Datos. La información relativa a los destinatarios de los datos, la finalidad y las medidas de seguridad, así como cualquier información adicional relativa a la  protección de sus datos personales podrá consultarla en el siguiente enlace www.comunidad.madrid/protecciondedatos. Ante el responsable del tratamiento podrá ejercer, entre otros, sus derechos de acceso, rectificación, supresión, oposición y limitación de tratamiento.
	CDDOCIDENT_INTER: 
	CDDOCIDENT2_REPRE: 
	TLRAZONSOC_JURIDICA: 
	CDDOCIDENT3_REPRE: 
	TLRAZONSOC2_REPRE: 
	CDDOCIDENT_FISICA: 
	CDDOCIDENT2_INTER: 
	TLEMAIL_FISICA: 
	TLNOMBRE_JURIDICA: 
	ITPRESENTA_TRAMITE: Off
	TLCALIDAD_JURIDICA: 
	TLRAZONSOC3_REPRE: 
	DDFECHA_PIE: 08
	TLCALIDAD3_REPRE: 
	CDDOCIDENT2_JURIDICA: 
	TLCALIDAD2_REPRE: 
	TLCALIDAD_REPRE: 
	CDDOCIDENT_JURIDICA: 
	CDDOCIDENT3_INTER: 
	TLRAZONSOC_REPRE: 
	CDIMPRESO: 2572FA6_22
	AAFECHA_PIE: 2025
	ITRECEPCION_TRAMITE: Off
	TLTELF_FISICA: 
	TLNOMBRE_INTER: 
	MMFECHA_PIE: julio     
	TLNOMBRE2_INTER: 
	TLCONSEJ_CAB: CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO
	TLDIRGEN_CAB: Dirección General del Servicio Público de Empleo
	CDDOCIDENT_REPRE: 
	TLNOMBRE3_INTER: 
	BOT_IMPRIMIR: 
	NMVERSION: 1
	ITPERS_INTER: Off
	TLNOMBRE_FISICA: 
	TLTELF_JURIDICA: 
	TLEMAIL_JURIDICA: 
	TLLOCFIRMA_PIE: 


