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Etiqueta del Registro

Solicitud de admisién como miembro o socio de EURES Espafa

1.- Solicitud MIEMBRO / SOCIO de EURES Espania:

Alta inicial como miembro

Alta inicial como socio

Conversion de socio a miembro

Conversion de miembro a socio

O| 0| 0|0

N° de Agencia de Colocacion *;

2.- Datos de la Entidad solicitante:

NIF / NIE | Apeliido 1| | Apeliido 2 | Nombre |
Raz6n Social

Domicilio Social | Tipo via | Nombre via | N°
Portal | | Piso | | Esc. | Puerta | CP | | Localidad |

Provincia | | Pais Fax |

Teléfono fijo | ITeIéfono movil |

Correo electrénico |

Correo electronico especifico para recibir comunicaciones del

Servicio Publico de Empleo (si es distinta a la anterior)

3.- Datos de el/la representante:

NIF/ NIE | Apeliido 1 | | Apeliido 2 |
Nombre | Cargo o representacion que ostenta
Fax | Teléfono Fijo | | Teléfono Movil

Correo electrénico |

4. Medio de notificacion:

La notificacion se realizara por medios electronicos, a través del servicio de Notificaciones Telematicas de la Comunidad de
Madrid, para lo cual previamente debera estar dado de alta

5.- Identificacion del tipo de actividad:

Deberéa sefialar las tareas a realizar, teniendo en cuenta que debe marcar todas ellas si la solicitud es como MIEMBRO vy al
menos una de ellas si la solicitud es como SOCIO, de conformidad con el articulo 17, apartado 1, del Reglamento (UE) 2016/589
conforme a los articulos 23 y 24, articulo 25, apartado 1, articulo 26 y, en su caso, articulo 27 del Reglamento (UE) 2016/589

(a) Contribuir al conjunto de ofertas de empleo de la Red EURES
(b) Contribuir al conjunto de demandas de empleo y de CV de la Red EURES &
(c) Prestar servicios de apoyo a trabajadores y empresarios

*El requisito de ser, con caracter previo, agencia de colocacion es obligatorio para ser miembro o socio si se va a realizar la tarea a o la b
especificada en el apartado 5
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6.- Ubicacion del/ los centro/s de trabajo:
COMUNIDAD | LOCALIDAD DOMICILIO CODIGO TELEFONO CORREO
AUTONOMA POSTAL ELECTRONICO

(Ampliar si fuera preciso en relacion aparte)

7.- Documentacion requerida

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los datos de los | Marcar solo si se opone a
siguientes documentos. Si el interesado se opone, debera presentar la |la consulta y aporta
correspondiente documentacion. documento(*)

DNI del Declarante |:|

(*) La posibilidad de hacer la consulta telematica o de oponerse a la misma y presentar el documento es en aplicacion del articulo 28.2 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

De acuerdo con lo establecido en el R.D. 522/2006, de 26 de abril (BOE del 9 de mayo) la persona abajo firmante autoriza al Servicio Publico de
Empleo a verificar sus datos personales a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

Asi mismo, autoriza en todo caso al Servicio Publico de Empleo a verificar los datos aportados, mediante solicitud de informacién por cualquier
medio a las administraciones publicas correspondientes.

8.- Requisitos y obligaciones establecidos para el ejercicio de la actividad de MIEMBRO o de SOCIO de la red
EURES Espafia

1. Garantizar el cumplimiento de los criterios minimos comunes relacionados en el Anexo | del Reglamento (UE)
2016/589 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 13 de abril de 2016.

2. Cumplir con las obligaciones como miembro o socio EURES que se enumeran y desarrollan en el articulo 8 del
Real Decreto 207/2019, de 29 de marzo, por el que se regula el sistema nacional de admision de miembros y
socios de la Red EURES en Espafia

3. Garantizar los principios de igualdad y no discriminacién en el acceso al empleo de acuerdo con lo tipificado en
el articulo 17 del Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de octubre por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores y en el articulo 35 del Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo, asi como, en su &mbito de actuacion, el servicio a
cualquier persona con independencia de su residencia.

4. Recabar el consentimiento expreso de las personas atendidas para la incorporacion de sus datos personales a
los ficheros que a tal efecto existen en el SEPE, en donde la persona interesada podra ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion asi como garantizar el cumplimento del resto los preceptos
contenidos en los Titulos 1l y Il de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

5. Remitir a la plataforma informatica comin la informacién necesaria para cumplir con lo establecido en el articulo
17 del Reglamento (UE) 2016/589 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 13 de abril de 2016.

6. Sujetarse a las actuaciones de control e inspeccion que lleven a cabo los Servicios Publicos de Empleo de
acuerdo con la normativa de referencia, asi como a la actuacién de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
y otros 6rganos de control.

7. Cumplir en todo momento las indicaciones que los Servicios Publicos de Empleo establezcan para contribuir a la
mejora del funcionamiento del mercado de trabajo, el incremento de la intermediacién laboral, el envio de la
informacién al espacio EURES, asi como todas aquellas dirigidas a elevar las oportunidades de las personas
desempleadas que posibiliten su colocacion.
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8. Garantizar a trabajadores y empresarios la gratuidad por la prestacién de servicios, tanto de la intermediacion
laboral como de aquellas actuaciones relacionadas con la busqueda de empleo en el ambito EURES en los
términos previstos en el articulo 7 del Real Decreto 207/2019, de 29 de marzo, por el que se regula el sistema
nacional de admision de miembros y socios de la Red EURES en Espafia.

9. Emplear la marca y el logo de EURES en todos los servicios y actividades que realicen como MIEMBRO o
SOCIO de la red EURES.

10. Mantener la condicion de agencia de colocaciéon mientras tenga la condicién de SOCIO o MIEMBRO EURES
dedicado a intermediacion laboral.

9.- Declaracién responsable

La persona abajo firmante declara responsablemente, respecto de la entidad que presenta esta solicitud, que cumple los
requisitos y obligaciones establecidos en el apartado 8 de esta solicitud, para el ejercicio de la actividad de MIEMBRO
o de SOCIO de EURES Esparia y dispone de la documentacion que asi lo acredita.

La inexactitud o falsedad en cualquier dato, manifestacion o documento, de caracter esencial, que se hubiera acompafiado o
incorporado a esta declaracion responsable, asi como el incumplimiento de los requisitos, obligaciones y compromisos
establecidos, determinaran la imposibilidad de continuar con la actividad como MIEMBRO o SOCIO de la red EURES Espafia, sin
perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hubiere lugar.

La persona abajo firmante se hace responsable de la veracidad de los datos consignados. La firma de esta declaracion
responsable conlleva la aceptacién de las obligaciones, requisitos y compromisos recogidos en la misma.

NOTA: La obligacion de presentar la documentacién requerida en el art. 11 Apartado 3 del Real Decreto 207/2019, de 29 de marzo,
por el que se regula el sistema nacional de admision de miembros y socios de la Red EURES en Espafia, queda cumplida por la
presente declaracion. No obstante, en cualquier caso dicha documentacién podra ser requerida en cualquier momento por los
Servicios Publicos de Empleo una vez concedida la autorizacion.

Los datos personales recogidos en este formulario seran tratados de conformidad con el nuevo Reglamento Europeo (UE) 2016/679 de Proteccion
de Datos. La informacion relativa a los destinatarios de los datos, la finalidad y las medidas de seguridad, asi como cualquier informacion adicional
relativa a la proteccion de sus datos personales podra consultarla en el siguiente enlace www.comunidad.madrid/protecciondedatos. Ante el
responsable del tratamiento podra ejercer, entre otros, sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion y limitacién de tratamiento.

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo
D.G. del Servicio Publico de Empleo (EHE)

DESTINATARIO
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