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D.G. del Servicio Publico de Empleo (EHE)

Jed ) )
£ 2.8 81 CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

Etiqueta del Registro

~
SOLICITUD DE INSCRIPCION, MODIFICACION Y BAJA EN EL REGISTRO DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO
J
1. Tipo de solicitud:
O Alta O Modificacion O Baja

2. Datos del interesado (Entidad solicitante)

NIF/NIE | | Ndmero de registro CEE |

Nombre/Razon social | | Primer apellido |

Segundo apellido | |Tfno. fijo | |Tfno. movil | |Fax |
Correo electrénico | Cdédigo CNAE |

Direccion | Tipo via | Nombre via | | N° |
Portal | |Piso | |Puerta | |Otros datos ubicacion |

Céd. postal | | Localidad | | Provincia |Madrid

3. Datos del representante

NIF/NIE | Primer apellido | | Segundo apellido |
Nombre | Correo electrénico

Teléfono Fijo | | Teléfono movil | Fax |
Cargo |

4. Medio de notificacién

Deseo recibir notificacion por via telematica (solo para usuarios dados de alta en el Servicio de Notificaciones
Teleméticas de la Comunidad de Madrid)

Deseo que las notificaciones se realicen por correo certificado a la siguiente persona y direccion:

@)

NIF/NIE Nombre y Apellidos |
O [ripo de via Nombre via | | N°
Portal Piso | Puerta | Otros datos de ubicacién
CP Localidad Provincia |Madrid
5. Otros domicilios (si los hubiere)
5.1. Domicilio secundario
Direccion |Tipo via | Nombre via | | N° |
Portal | | Piso | | Puerta | Otros datos ubicacion |
CP | | Localidad | | Provincia |Madrid
Fax | | Teléfono Fijo | | Teléfono Movil |
5.2. Domicilio del centro de trabajo (si es distinto del social)
Direccion |Tipo via | Nombre via | | N° |

Portal | | Piso | | Puerta | Otros datos ubicacion |
CP | | Localidad | | Provincia |Madrid
Fax | |Teléfono Fijo | |Teléfono Movil |
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6. Alta (en su caso)

6.1. Plantilla prevista inicialmente

NUmero % sobre Total Plantilla
Psiquica
Personas con discapacidad Fisica
Sensorial
Personas sin discapacidad
Total Plantilla prevista inicialmente
6.2. Actividad/es para la/s que solicita calificaciéon
- CbdigoCNAE
Actividad
2009

6.3. Documentacion requerida

Documentos que se acompafian a la solicitud

Copia de la escritura de constitucion de la entidad o estatutos en caso de fundaciones y asociaciones,
debidamente inscritos en el Registro correspondiente,

Copia de la escritura acreditativa de la representacion legal debidamente inscrita en el Registro
correspondiente

Copia de la vida laboral de la empresa (VILEM) expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social

Copia de los certificados de minusvalia de los trabajadores con discapacidad en activo

Copia de las cuentas de los dos ultimos ejercicios depositadas en el Registro correspondiente (s6lo para
entidades en funcionamiento)

Memoria del proyecto: estudio econémico-empresarial y social (ver instrucciones)

OO 0o0E 0| O

Declaracién de compromisos (Anexo 1)

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los datos de los siguientes NE EWEINZD &
documentos, excepto que expresamente desautorice la consulta (*) consulta y aporto
! documento

NIF/NIE del representante o del titular si es persona fisica O
NIF de la entidad, en caso de ser persona juridica |:|
Certificado de hallarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias con la Hacienda del D
Estado.

Certificados de hallarse al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social |

(*) En aplicacion del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El certificado de estar al corriente de pago con la Hacienda de la Comunidad de Madrid se solicitara de oficio por el érgano gestor,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid.
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7. Modificacion (en su caso) (ver instrucciones)

7.1. Documentacion requerida

Documentos que se acompafian a la solicitud

Nombramiento y/o cese de representante

Copia de la escritura de nombramiento y/o cese

Inscripcidn en el Registro correspondiente

Nombramiento, cese y renovacion del Consejo de Administracion

Copia de la escritura de nombramiento, cese o renovacion del Consejo de Administracion

Inscripcion en el Registro correspondiente

Cambio de denominacién de la sociedad

Copia de la escritura de cambio de denominacion de la sociedad

Inscripcién en el Registro correspondiente

Cambio de domicilio social

Copia de la escritura de cambio de domicilio social

Inscripcién en el Registro correspondiente

Cambio de centro de trabajo/nuevos centros de trabajo

Copia del impreso oficial de apertura de Centros de Trabajo

Memoria que detalle la idoneidad del cambio o apertura de centros de trabajo

Ampliacion del objeto de la calificacion

Copia de la escritura de ampliacion del objeto

Inscripcidn en el Registro correspondiente

Memoria de la ampliacion del objeto de la calificacion: actividades econdémicas que amplia, situacién del
mercado y la competencia, previsiones econdmico-financieras con inclusién de las cuentas provisionales
estimadas

Memoria de recursos humanos y politica de personal relacionada con la nueva actividad/es a desarrollar,
incluyendo los servicios de ajuste personal y social y/o unidades de apoyo a la integracién

Alta en la/s nueva/s actividad/es a realizar (modelo 036)

Cédigo/s y descripcion/es de la/s actividad/es para la/s que se solicita la ampliacion, de acuerdo con la
Clasificacion Nacional de Ocupaciones 2009 (CNAEQ9)

Copia de la vida laboral de la empresa (VILEM) a fecha de la solicitud, expedida por la Tesoreria General de
la Seguridad Social

Compraventa de acciones/participaciones

Copia de la escritura de compraventa de acciones o participaciones |

Cambio de titularidad

Copia de la escritura publica que habilita al representante legal

Numero de Identificacién Fiscal del Centro

Copia de la escritura de constitucion de la entidad o estatutos en caso de fundaciones y asociaciones,
debidamente inscritos en el Registro correspondiente

En el caso de Asociaciones y Fundaciones resolucion del Ministerio del Interior de Inscripcion en el Registro
Nacional

Solicitud de alta en el |.A.E.

Copia del contrato de transmision de actividad y recursos entre ambas entidades (elementos patrimoniales
que forman parte de la actividad y que permiten su funcionamiento, los contratos de arrendamiento de
oficinas y locales si los hubiese)

Contratos de trabajo de todo el personal que forma la plantilla y escrito de comunicacién de la empresa a los
trabajadores del cambio de titularidad

o0 OOoooog0o O (ooOoo] o og oo OO o0 Oo (o-™

Vida laboral de la nueva empresa titular donde figure el total de los trabajadores
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8. Baja(en su caso)

8.1 Causa de la baja

8.2. Documentacion requerida

Documentacién

Se aporta en la
solicitud

Documento firmado por el 6rgano de administracion correspondiente en el que se acuerde la baja de la entidad
en el Registro de Centros Especiales de Empleo

El/la arriba firmante DECLARA: Que, a estos efectos, son ciertos los datos consignados en esta solicitud.

Puede consultar la informacion referida al deber de informacion de proteccion de datos personales en las paginas siguientes.

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo
D.G. del Servicio Publico de Empleo (EHE)

DESTINATARIO

Limpiarcamposl | Imprimir | | Guardar
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INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

1. Tipo de solicitud

Es imprescindible sefalar opcién correspondiente (alta, modificacién o baja)

2. Denominacion del Centro Especial de Empleo

Deberan cumplimentarse todos los campos de este apartado, excepto el Nimero de registro de CEE en el caso de
solicitudes de Alta en el Registro.

3. Datos de el/la representante

Deberan cumplimentarse todos los campos de este apartado, excepto el teléfono moévil que no es obligatorio. En el campo
“Cargo” debera hacerse constar el cargo que desempefia en la Entidad a la que representa.

4. Medio de notificacion
Indicar el tipo de notificacion que desea recibir:

Telematica. Los obligados a relacionarse a través de este medio de conformidad con lo establecido en el Articulo 14.2, de la
Ley 39/2015, de 2 de octubre, siendo necesario darse de alta en el Servicio de Notificaciones Telematicas disponible en el
Portal de Administracion Electrénica de madrid.org.

Correo certificado. Las personas no obligadas por la norma a la notificacion telematica que opten por este medio de
notificacion deben cumplimentar todos los datos que figuran en el apartado correspondiente.

5. Otros domicilios

Se cumplimentaran solo en el caso de que exista un domicilio secundario o, bien la actividad o la gestion administrativa, se
desarrollen en un domicilio distinto del social. Todos los campos son obligatorios.

6. Alta (en su caso)

Este apartado se cumplimentard sdlo en caso de alta en el Registro de Centros Especiales de Empleo. Se aportara, junto con
la solicitud, toda la documentacidn indicada.

En caso de no autorizar la consulta de datos, se deberan aportar dichos documentos.
La memoria del proyecto debera tener la siguiente estructura y contenidos:

a) Memoria debidamente numerada, firmada y visada en todas las paginas, del proyecto empresarial, que incluya:
e Antecedentes de la entidad y participantes.
Actividades econdmicas a desarrollar.
Situacion del mercado y de la competencia.
Posicionamiento de la entidad y estrategia comercial.
Financiacion.
Cuentas previsionales (estimadas) para los tres ejercicios iniciales de acuerdo con los modelos contables
legales (balance y cuenta de resultados) calculadas con y sin subvenciones.
b) Memoria debidamente numerada, firmada y visada en todas las paginas, de recursos humanos y de la politica de
personal, que incluya:
e Estructura de la plantilla (ndmero de trabajadores, trabajadores con discapacidad, personal dedicado a la
prestacion de los servicios de ajuste personal y social, y tipos de contrato).
e Direccion de la empresa: curriculum de la/s personas que dirija/n la entidad (administrador, director general,
gerente, etc.)
e Previsiones de evolucion de la plantilla a tres afios.
Adecuacion de los trabajadores con discapacidad a los puestos de trabajo.
Relacion con otras entidades que oferten medidas de promocién y apoyo social y laboral a personas con
discapacidad. Provision de puestos de trabajo.
e Desarrollo de los servicios de ajuste personal y social previstos (articulo 42 y 49 de la Ley 3/1982, de 7 de
abril, de Integracién Social de los Minusvalidos, BOE de 30/04/1982) y articulo 1 y 3 del Real Decreto
2273/1985, de 4 de diciembre, BOE de 9/12/1985).
e Posible promocién de los trabajadores con discapacidad en empresas ordinarias.
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7. Modificacion (en su caso)

Este apartado se cumplimentara exclusivamente en caso de modificacién de los datos recogidos en el Registro de Centros
Especiales de Empleo. Se acompariaré a la solicitud la documentacion indicada en cada caso en el apartado “Documentacion
aportada”

8. Baja (en su caso)
Este apartado se cumplimentara sélo en caso de baja en el Registro de Centros Especiales de Empleo. Todos los campos

son obligatorios. En el apartado 8.1 de la solicitud se sefalara de forma breve la causa de la baja, debiéndose aportar la
documentacion indicada en el apartado 8.2.
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Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos.

Responsable: Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, D.G. del Servicio Publico de Empleo (EHE).

Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros

Contacto con el Delegado de Proteccidon de Datos: protecciondedatos.ehe@madrid.org.

2. ¢En qué actividad de tratamiento estan incluidos sus datos personales y con qué fines se trataran?
REGISTRO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Protecciéon de Datos Personales, sus datos seran tratados para
las siguientes finalidades:

Registro de Centros Especiales de Empleo en la Comunidad de Madrid.

3. ¢Cudl es lalegitimacién en la que se basa la licitud del tratamiento?

RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misioén realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes
publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Ley General de derechos de las personas con discapcidad y su inclusion social (RD Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre). Decreto
96/1997 de 31 de julio, por el que se crea el registro de Centros Especiales de Empleo en la Comunidad de Madrid.

4. ;Como ejercer sus derechos? ¢, Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercer, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de
sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision
individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD y la Ley Orgéanica 3/2018, puede ejercer sus derechos por Regqistro Electronico o Registro Presencial o
en los lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, preferentemente mediante el formulario de solicitud “Ejercicio de

derechos en materia de proteccion de datos personales”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos juridicos o
relevantes.

No se realizan.

6. ¢ Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales?
Los datos personales proporcionados se conservaran por el siguiente periodo:

Periodo indeterminado.

Los datos se mantendran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las
posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos, siendo de aplicacion la normativa de
archivos y documentos de la Comunidad de Madrid.

7. ¢A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

Otras entidades u organismos autonomos o estatales.

8. Transferencias Internacionales.

No.

9. Derecho aretirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin
que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.


https://www.comunidad.madrid/centros
mailto:protecciondedatos.ehe@madrid.org
https://sede.comunidad.madrid/registro-electronico-general-comunidad-madrid
https://sede.comunidad.madrid/registro-electronico-general-comunidad-madrid
https://www.comunidad.madrid/servicios/informacion-atencion-ciudadano/red-oficinas-comunidad-madrid
https://www.comunidad.madrid/servicios/informacion-atencion-ciudadano/red-oficinas-comunidad-madrid
https://sede.comunidad.madrid/prestacion-social/ejercicio-derechos-proteccion-datos
https://sede.comunidad.madrid/prestacion-social/ejercicio-derechos-proteccion-datos

10. Derecho a presentar una reclamacion ante la Autoridad de Control.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos www.aepd.es si no estd conforme con el
tratamiento que se hace de sus datos personales.

11. Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos de caracter identificativo.

12. Fuente de la que proceden los datos.

Interesado y Terceros.

Mas informacién.

Puede consultar mas informacién y la normativa aplicable en materia de proteccién de datos en la web de la Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos https://www.aepd.es, asi como en el siguiente enlace: www.comunidad.madrid/protecciondedatos.



https://www.aepd.es
https://www.aepd.es
https://www.comunidad.madrid/protecciondedatos
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