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Declaracion Responsable de la entidad de formacion, justificativa del nimero de empresas distintas
con las que ha concertado Acuerdos o Convenios para la realizacién de practicas profesionales no
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DECLARA RESPONSABLEMENTE

, en nombre y representacion de la entidad de

1. Que las empresas que a continuacién se relacionan, han formalizado un Acuerdo o Convenio para la realizacidon de practicas profesionales no laborales con la entidad formadora, en el marco de las

convocatorias publicas de formacién de los afios 2016, 2017 y 2018 y finalizadas a 31 de agosto de 2021.
2. Que éste acuerdo o convenio fue autorizado en su dia por la administracion competente pudiendo acreditar documentalmente dicho acuerdo o convenio, si fuera preciso (2

Empresa

NIF

Direccion centro de trabajo

Ao del
Convenio®

N2 puestos
de trabajo en
practicas

N2 personas
en Practicas

Horas de
practicas

Especialidad Formativa

@ En caso de que la representacion sea ostentada por mas de una persona, se deberan consignar los datos de todas ellas.
@ La Consejerfa de Economia, Hacienda y Empleo podra solicitar, en cualquier momento, del centro de formacién la acreditacién documental de las practicas profesionales no laborales.

) En caso de que la representacién sea ostentada por mas de una persona deberan firmar todas ellas.
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Sélo se computardn los acuerdos o convenios con empresas distintas que den cobertura a las practicas profesionales no laborales realizadas por los alumnos en el marco de las convocatorias publicas de formacion de los afios 2016, 2017 y
2018 y finalizadas a 31 de agosto de 2021
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Se presentaran tantos anexos como sean necesarios para acreditar el numero de empresas distintas con las que la entidad de formacidn ha acordado o convenido la realizacidn de practicas profesionales no

@ En caso de que la representacion sea ostentada por mas de una persona, se deberan consignar los datos de todas ellas.

@ La Consejerfa de Economia, Hacienda y Empleo podra solicitar, en cualquier momento, del centro de formacién la acreditacién documental de las practicas profesionales no laborales.
() sélo se computaran los acuerdos o convenios con empresas distintas que den cobertura a las practicas profesionales no laborales realizadas por los alumnos en el marco de las convocatorias publicas de formacién de los afios 2016, 2017 y

2018 y finalizadas a 31 de agosto de 2021
) En caso de que la representacién sea ostentada por mas de una persona deberan firmar todas ellas.

Puede consultar la informacién referida al deber de informacién de proteccion de datos personales en las paginas siguientes.
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Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos

Responsable: Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo,D.G. de Formacién (E.H.y E.).

Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros

Contacto con el Delegado de Proteccion de Datos: protecciondedatos.ehe@madrid.org.

2. ¢En qué actividad de tratamiento estan incluidos sus datos personales y con qué fines se trataran?
AYUDAS CPPA 2021.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Protecciéon de Datos Personales, sus datos seran tratados para
las siguientes finalidades:

Gestion de 3 lineas distinas de subvenciones: 1.A Entidades de formacion para la realizacion de acciones formativas / 2. Becas a los
alumnos participantes en esas formaciones // 3.Compensacion a empresas por lo gastos ocasionados por la realizacion de las practicas
no laborales.

3. ¢(Cual es la legitimacién en la que se basa la licitud del tratamiento?

RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes
publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Ley 30/2015 por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo. Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que
se desarrolla el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el
Sistema de Formacién Profesional para el Empleo en el &mbito laboral, en relacién con la oferta formativa de las administraciones
competentes y su financiacion, y se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas destinadas a su
financiacion.

4. ;Como ejercer sus derechos? ¢Cuéles son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercer, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresiéon de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de
sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision
individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD y la Ley Orgéanica 3/2018, puede ejercer sus derechos por Regqistro Electronico o Registro Presencial o

en los lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, preferentemente mediante el formulario de solicitud “Ejercicio de
derechos en materia de proteccién de datos personales”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos juridicos o
relevantes.

No se realizan

6. ¢ Por cuénto tiempo conservaremos sus datos personales?

Los datos personales proporcionados se conservaran por el siguiente periodo:

Periodo indeterminado.

Los datos se mantendran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las
posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos, siendo de aplicacion la normativa de
archivos y documentos de la Comunidad de Madrid.

7. ¢A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

Intervencion General. Otros 6rganos de control de la Comunidad de Madrid (Camara de Cuentas), del Estado y de la Unién Europea.
Base Nacional de Subvenciones. Otros 6rganos competentes.

8. Transferencias Internacionales.

No.


https://www.comunidad.madrid/centros
mailto:protecciondedatos.ehe@madrid.org
https://sede.comunidad.madrid/registro-electronico-general-comunidad-madrid
https://sede.comunidad.madrid/registro-electronico-general-comunidad-madrid
https://www.comunidad.madrid/servicios/informacion-atencion-ciudadano/red-oficinas-comunidad-madrid
https://www.comunidad.madrid/servicios/informacion-atencion-ciudadano/red-oficinas-comunidad-madrid
https://sede.comunidad.madrid/prestacion-social/ejercicio-derechos-proteccion-datos
https://sede.comunidad.madrid/prestacion-social/ejercicio-derechos-proteccion-datos

9. Derecho aretirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin
que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

10. Derecho a presentar unareclamacion ante la Autoridad de Control.

Tiene derecho a presentar una reclamacién ante la Agencia Espafola de Proteccién de Datos www.aepd.es si no esta conforme con el
tratamiento que se hace de sus datos personales.

11. Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos de caracter identificativo, Caracteristicas personales, Detalles del empleo, Datos econdémicos, financieros y de seguros.

12. Fuente de la que proceden los datos

Interesado y Terceros.

Mas informacién.

Puede consultar mas informacion y la normativa aplicable en materia de proteccion de datos en la web de la Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos https://www.aepd.es, asi como en el siguiente enlace: www.comunidad.madrid/protecciondedatos.



https://www.aepd.es
https://www.aepd.es
https://www.comunidad.madrid/protecciondedatos
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