FORMULARIO IX: Certificado de la entidad empleadora

AYUDA 2: Subvencién para la financiacion de actuaciones de empleo con apoyo

PROGRAMA DE PROSPECCION, INTERMEDIACION Y APOYO EN EL PUESTO DE TRABAJO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD QUE PRESENTAN MAYORES DIFICULTADES DE INSERCION LABORAL

ENTIDAD EMPLEADORA NIF
ACTIVIDAD ECONOMICA CNAE*
REPRESENTANTE LEGAL NIF/NIE
DIRECCION CENTRO TRABAJO

CERTIFICA QUE:
Los preparadores laborales que se detallan a continuacion desarrollan/han desarrollado en el centro de trabajo indicado, acciones de empleo con apoyo con las siguientes personas con
discapacidad contratadas por la empresa.

PREPARADORES LABORALES PERSONAS CON DISCAPACIDAD CONTRATADAS

NOMBRE Y APELLIDOS NIF NOMBRE Y APELLIDOS NIF

*Segun Real Decreto 10/2025, de 14 de enero, por el que se aprueba la Clasificacién Nacional de Actividades Econdmicas 2025 (CNAE-2025).

EN ot ,a.03 de septiembre.... de...2025

Firma y sello de la entidad empleadora
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Informacion sobre Proteccion de Datos

1.

Responsable del tratamiento de sus datos

- Responsable: CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO, D. G. DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
- Domicilio social: Consultar
- Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondedatos.ehe@madrid.org

2. ¢En qué Actividades de Tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?

3.

4,

10.

1.

12

- SUBVENCIONES - EMAP

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccién de Datos Personales (RGPD), sus datos
seran tratados para las siguientes finalidades: Gestion de la informacion referente al Programa para el empleo con apoyo de
personas con discapacidad, dentro del programa de inclusion laboral de personas con discapacidad en el mercado ordinario
de trabajo.

¢Cual es la legitimacion en la cual se basa la licitud del tratamiento?
RGPD 6.1 c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del tratamiento.

RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Texto refundido de la Ley de Empleo (RD Legislativo 3/2015, de 23 de octubre).

Orden de 4 de octubre de 2022, del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesién de subvenciones para el empleo con apoyo de personas con discapacidad, dentro del programa de inclusiéon
laboral de personas con discapacidad en el mercado ordinario de trabajo.

¢ Como ejercer sus derechos? ¢ Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el
tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser
objeto de una decision individual basada unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de perfiles.
Segun la Ley 39/2015, el RGPD y la Ley Organica 3/2018, puede ejercer sus derechos por Registro Electrénico o Registro Presencial
o en los lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, preferentemente mediante el formulario de solicitud “Ejercicio
de derechos en materia de proteccion de datos personales”.

Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles, con efectos juridicos
orelevantes.

No se realizan.

¢Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales?

Los datos personales proporcionados se conservaran por el siguiente periodo: Periodo indeterminado.

Los datos se mantendran durante el tiempo que es necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para

determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos.

¢A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

ADMINISTRACIONES PUBLICAS DE AMBITO ESTATAL Y AUTONOMICO

Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier
momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos https://www.aepd.es si no esta
conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos de caracter identificativo, Caracteristicas personales, Detalles del empleo, Datos econémicos, financieros y de seguro,
Datos especialmente protegidos.

Fuente de la que procedan los datos.
Interesado y Terceros

Informacion adicional.

Pueden consultar la informacién adicional y detallada de la informacién y de la normativa aplicable en materia de proteccién de datos
en la web de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos https://www.aepd.es, asi como la informacion sobre el Registro de
Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente enlace: www.comunidad.madrid/protecciondedatos

Modelo
3844FA6


mailto:protecciondedatos.ehe@madrid.org
https://gestiona7.madrid.org/ereg_virtual_presenta/run/j/InicioDistribuidor.icm
https://www.comunidad.madrid/servicios/informacion-atencion-ciudadano/red-oficinas-comunidad-madrid
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