jAtencion!. Este formulario puede ser cumplimentado electrénicamente. Para rellenar un campo sitie el puntero del raton en el espacio
correspondiente. Una vez cumplimentado puede imprimirlo para su entrega en una oficina de Registro.

AUTOBAREMO
NOMBRE
APELLIDOS
1.- FORMACION UNIVERSITARIA
1.1. Grado de Suficiencia Investigadora/Examen de grado/Tesina 1 punto
1.2 Grado de Doctor 2 puntos
1.3. Grado de Doctor con calificacion de “Cum Laude”, se anadira 1 punto
MAX: 4,00 Subtotal
2.- FORMACION ESPECIALIZADA
5 1 Especialidad realizada por via MIR 10
o puntos
55 Especialidad realizada por via no MIR 10
o puntos
MAX: 10,00 Subtotal
3.-EXPERIENCIA PROFESIONAL
3.1.- ACTIVIDAD ASISTENCIAL
3.1.1. Por cada mes trabajado como Jefe de Servicio o Seccion con nombramiento por concurso

o por libre designacion de la especialidad a la que se concursa
................................................................................................................. ___meses x 0,3 puntos

3.1.2. Por cada mes trabajado como Adjunto o FEA en propiedad de la especialidad a la que se concursa
................................................................................................................. __meses x 0,2 puntos

3.1.8. Por cada mes trabajado como interino a la especialidad a la que se concursa
................................................................................................................. __meses x 0,1 puntos

................................................................................................................. ___meses x 0,05 puntos

3.1.5. Por cada mes de servicios prestados en cualquier otra categoria como personal Estatutario
................................................................................................................. __meses x 0,015 puntos

MAX: 45,00 Subtotal




3.2. PARTICIPACION EN COMISIONES CLINICAS

3.2.1. Por participacion en Comisiones Clinicas por cada afo completo de actividad
................................................................................................................. ___afos x 0,25 puntos

MAX: 5,00 Subtotal

3.3. ACTIVIDAD DOCENTE

3.3.1. Por impartir docencia a posgraduados en la especialidad a la que se concursa (max 2 puntos)
...................................................................................................................... ___anos x 0,2 puntos
3.3.2. Por impartir docencia a pregraduados (max. 1 puntos)
— Profesor tiHUIAT .........ovveeeee e ___anos x 0,3 puntos
— Profesor aSOCIATO. ........ciiieee e ___anos x 0,2 puntos
— Profesor NONOIAriO .........eeiie e ___anos x 0,1 puntos
3.3.3 Por ejercer la tutoria de los médicos residentes, hasta un maximo de 4 puntos .......... ___afos x 0,2 puntos
MAX.:7,00 Subtotal

4. ACTIVIDAD INVESTIGADORA

4.1. Publicaciones (max. 4 puntos)
La siguiente puntuacion se refiere para primer firmante. A partir del segundo firmante se puntuara el
50 por 100
411 Comunicaciones aceptadas a Congresos:
— NACIONAIES: ...ttt e e e e e e e e e e eees 0,05 puntos
e L1 (= 4T T (0T F= 1 1= T3 0,1 puntos
41.2 Ponencias a Congresos:
— NACIONAIES: ...t e e e e e e e e e eas 0,2 puntos
i 101 g 4T Te (0T F= 1 1= 0,4 puntos
41.3 Publicaciones periddicas
— Revista no indizada en la base de datos internacional Medline: ............... 0,25 puntos
— Revista indizada en la base de datos internacional Medline: .................... 0,50 puntos
41.4 Libros o capitulos (libro con ISBN)
— Capitulo de lIDro: ......ei e s 0,60 puntos
— LIDrO COMPIETO: ... 2,00 puntos
MAX.: 4,00 Subtotal




5.- FORMACION Y EXPERIENCIA EN GESTION

Por cursos de formacion, relacionados con la gestion clinica, homologados por centros oficiales,

5.1
hasta un maximo de 3 puntos.
— POrcada 40 hOras: ........oeuuuuiieee et 0,3 puntos
5.2 Por experiencia en tareas de gestion clinica en centros sanitarios publicos, hasta un maximo de 17

puntos
— Por cada mes trabajado: ..........ccoooiiiiiiiiie e 0,25 puntos

Los periodos valorados no podran ser coincidentes con los del apartado 3.1

MAX: 20, 00 Subtotal

6. OTROS MERITOS

— Por la experiencia en la coordinacion y/o supervisiéon de UMA

Por cada mes trabajado.........ceeviiiiieiiiiie e 0,05 puntos

— Otros méritos de formacién e investigacion relacionados con la especialidad. A valorar por la
Comisién de Seleccion.

Relacionar brevemente dichos méritos:

MAX.: 5,00 Subtotal

Fdo.:

Limpiar Campos Imprimir

de 2019
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